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REUNION INFORMATION PLATEFORME MOBILITE

Le 13 avril dernier, Respire a organisé une réunion d'information pour présenter sa
plateforme de mobilité a ses partenaires et prescripteurs.

L'objectif de cette rencontre, animée par Katia BAUDOIN, coordinatrice mobilité, et
Lizete DE CARVALHO, conseillere en mobilité inclusive et monitrice vélo et auto-école,
était de rappeler aux participants l'importance que la plateforme peut avoir pour les
personnes ayant des difficultés de mobilité. lls ont ainsi pu découvrir les différents
services proposés par la plateforme mobilité Respire et comprendre comment elle
fonctionne. Grace a cette réunion, les prescripteurs ont pu renforcer leur connaissance
du péle mobilité et pourront mieux diriger les personnes en besoin vers Respire.

Une vingtaine de personnes ont assisté a la réunion, notamment des référents
professionnels du département, des structures d’insertion par l'activité économique,
des agences d'intérim, des ETTI, Péle emploi et une EITI. Nous les remercions pour leur
participation active.




DEPART CORALIE G resnire

Notre  Coordinatrice  socio-professionnelle,  Coralie
VERWAERDE, a quitté Respire pour poursuivre vers de
nouvelles aventures professionnelles.
Devenue un membre incontournable de notre équipe, elle
a souhaité laisser un dernier mot : « Arrivée le 17 Janvier
2022, j'ai pu accompagner les salariés des services chantier
vert, espaces verts, propreté urbaine, et nettoyage. Cette
expérience professionnelle a permis de renforcer mes
compétences professionnelles mais aussi découvrir et toujours apprendre
plus grace aux salariés que nous accompagnons au quotidien. Le travail
d’'équipe et partenarial a été une vraie richesse dans mon parcours. Je
remercie nos salariés en insertion, mes collégues, mes partenaires et mon
réseau ainsi que le CA pour la confiance accordée. Je vous souhaite a tous de
belles réussites professionnelles et surtout de continuer a contribuer a une
aussi belle cause. »
Au nom de toute I'équipe de la régie, nous tenons a remercier Coralie pour
son excellent travail et sa bonne humeur quotidienne.

PLATEFORME MOBILITE

La plateforme

Dans le cadre du Conseil En Mobilité Inclusive, la plateforme mobilité
Respire, propose des bilans mensuels de mobilité ainsi que des ateliers

collectifs hebdomadaires pour les personnes rencontrant des ORGANISE DESEIWANR Y (0)=1 10§ §
difficultés de mobilité.

mobilité

e 7 mars « 3 septembre

Les bilans mensuels de mobilité auront lieu le 2 mai, le 6 juin, le 5 Ly e .Sj,gl'n’sir];t“,on iy
septembre, le 3 octobre, le 7 novembre et le 5 décembre de 9h a 11Th  =6jun  « 5 décentre

sur inscription.

Les ateliers collectifs ont lieu chaque mardi sur inscription et abordent ORGANISE DES
des thématiques différentes, tels que savoir utiliser les transports (16 TOUS LES MARDIS

mai), savoir se repérer sur un plan (23 mai) ou savoir utiliser les :;a::.ll :; iif;'ﬂiﬁ"ﬂiﬁ!f:ftﬂ?"fﬁ"p’f;

applications. L'atelier comparaison des différents modes de transports . 75 ai : saoir utilser s applications

est prévu le 2 mai, tandis que I'atelier permis aura lieu le 9 mai. * 2 mal : Comparer les différents modes de transport
* 9 mal : Atelier permis

* 16 mai : Savoir utiliser les transports

Pour plus d'informations, vous pouvez contacter la plateforme mobilité . 3 i savoir se repérer sur un plan .
de Respire par e-mail a I'adresse mobilite@respire.org.

de 8h 3 11h dsns les locaux
sur Inseription de RESPIRE

REMISE DIPLOMES VELO-ECOLE

La régie Respire est fiere de féliciter de nouvelles personnes qui ont récemment obtenu le diplome de
notre vélo-école a I'ASCA de Saint Jean de Braye. Aprés plusieurs semaines d'apprentissage, ce sont quatre
femmes qui sont maintenant capables de circuler en toute autonomie et en toute sécurité sur leur vélo. La
remise de diplédmes s'est tenue en présence de Katia BAUDOIN, coordinatrice du po6le mobilité, Lizete DE
CARVALHO, monitrice de la vélo-école, Candice PINON, animatrice a I'ASCA, et Catherine GUERINEAU,
présidente de I'ASCA.

Les nouvelles diplomées ont témoigné des bienfaits que l'apprentissage du vélo Ieur a apportes et
continueront a leur apporter. Elles peuvent désormais se déplacer
plus facilement et de maniére autonome, écologique et économique.

Respire tient a féliciter ces quatre éléves pour leur réussite et leur
engagement envers leur apprentissage. Nous remercions également 4§
Candice pour son implication sur notre projet.
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Le 11 avril, Aabraysie Développement a accueilli Lou V.
pour un stage de 2 mois. Etudiante en premiére année
de commerce a I'lISC Paris d’Orléans, Lou a pour mission
de travailler sur I'enquéte de notoriété d’Aabraysie
Développement. Nous sommes ravis de I'accueillir dans
notre équipe et lui souhaitons une expérience
professionnelle enrichissante

e

SEMAINE DE L’ACTION BENEVOLE

_/

Du 16 au 22 avril, s’est tenue la Semaine de l'action bénévole. L'action bénévole est un mouvement qui
propulse des gestes portés par des personnes ayant pour objectif commun d’'alimenter des collectivités ou
I'entraide et la solidarité rayonnent.

C'est l'occasion idéale pour mettre en lumiere les bénévoles d'Aabraysie
Développement qui animent toute l'année le Repair Café et la Préteuse
Abraysienne. Chaque samedi, huit bénévoles se mobilisent pour animer et —
gérer la Préteuse Aarbaysienne. Le troisitme samedi de chaque mois, une §
cinquantaine de personnes se relaient pour animer le S
Repair Café. Aabraysie Développement tient a remercier et ‘,,,f

\' &

RETOUR SUR L’ASSEMBLEE GENERALE

L'Assemblée Générale d'Aabraysie Développement s'est tenue le 4 avril dernier
dans la salle du Conseil Municipal de Saint Jean de Braye.

Comme chaque année, cette assemblée a été l'occasion de faire un bilan de
I'année 2022, et de présenter les perspectives et enjeux de 2023. Cette année,
nous avons revu le déroulement de cette assemblée pour la rendre plus dyna-
mique en laissant la parole aux différents directeurs de poles.

Une cinquantaine de personnes étaient présentes lors de cet événement.
L'assemblée générale a été suivie d'un moment de convivialité, avec un pot de
I'amitié pour conclure la soirée.



Nos actions et rencontres
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Tout le mois : Poursuite des parcours Emmaliis Connect

RESPIRE propose aux particuliers, entreprises et
collectivités de la métropole, un ensemble de services :

01/04 : Repair café

Plateforme mobilité : Ecole de conduite / Vélo 07/04 : CCAS Saint Jean de la Ruelle
école / Conseil en mobilité

Ol ERREE P, s, Tl s, e 12/04 : Réunion Fédération Francaise du batiment - recruter

Déb d’ brant
ébarras d’encombrants autrement

Service espaces verts

Service chantiers verts Réunion d , . latef bilité
et e AR 13/04 : Réunion de présentation plateforme mobilité aux

Multiservices prescripteurs

Repair café

25/04 : Inauguration de city-stade au Quartier des Chaises
R www.respire.org

@ Regie Respire / Ecole de Conduite Respire /
Vélo Ecole Respire

@ Régie de quartier Respire

|@' veloecolerespire

4 )

G respire 04/04 : Assemblée générale d’Aabraysie Développement
) 07/04 : CDIAE
EAbmysie  2104:6asio
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EAbrysie
Développement

Tous les samedis, de 10h a 12h : Préteuse Abraysienne

(bricotheque)

A partir du 3/04 : Début des accompagnements au Ter trajet

TPMR pour les nouveaux usagers

Entreprise solidaire, AABRAYSIE DEVELOPPEMENT
propose une offre diversifiée de services :

03/04 : Rendez-vous au Conseil Départemental du Loiret . Transport a la demande et Transport de
" s . . Personnes a Mobilité Réduite
05/04 : Comité de suivi et inauguration du comptoir du o . .
réemploi Entretien d’espaces verts et propreté urbaine
. . Aménagements paysagers
06/04 : Atelier ESS, et COPIL Demain 45 .
.y s X . Entretien ménager et répurgation
1 1/04.: I?ebut stage Lou de I'école ISC Paris pour enquéte Collecte et débarras d’encombrants
notoriete Tri et valorisation des déchets
13/04 : Webinaire « les chiffres clés de la mobilité dans les Repair café
Territoires de I'Orléanais » Bricothéque
15/04 : Repair Café
19/04 : Réunion d'étape biodéchets avec Orléans Métropole A www.aabraysie.fr

et la mairie de Saint Jean de Braye
29/04 : Animation biodéchets a I'écoquartier de Saint Jean
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