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ENTREPRISE SOLIDAIRE

FORUMS DES ASSOCIATIONS

Qui dit rentrée scolaire, dit forums des associations !

A Saint Jean de la Ruelle, prés de cinquante associations ont fait leur rentrée le samedi
3 septembre au parc des Dominicaines. La Rentrée des Associations permet de mettre
en valeur le dynamisme de la ville, le tout dans une ambiance conviviale. La régie
Respire était présente pour vous accueillir et vous renseigner sur I'ensemble des
services qu’elle propose.
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Le dimanche 4 septembre, Aabraysie Développement était présent au forum des
associations de la ville de Saint Jean de Braye. Plus de 80 associations abraysiennes
étaient présentes pour faire connaitre leurs activités. Aprés de nombreux échanges, le
bilan de la participation d’Aabraysie Développement a ce forum est plus que positif !
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JOB DATING

Le 20 septembre dernier, la régie Respire a organisé, en collaboration
avec Péle Emploi St Jean de la Ruelle, son tout premier job dating. 4
postes au service Espaces Verts étaient a pourvoir pour cette session
de recrutement : 2 postes de chefs d’équipe et 2 postes d'opérateurs. EESSSS—SSEESEEE L
Anne-Sophie  BONNEVILLE, directrice de la régie, et
Coralie VERWAERDE, Coordinatrice Socio-Professionnelle, étaient pré-
sentes pour l'organisation de cette matinée. Nous avons recu 14 can-
didats. Le planning :

9h30: Accueil des candidats

9h45 : Visite des locaux

10h15 : Présentation du service Espaces Verts

10h45 : Echanges divers

11h : Entretiens individuels
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JOURNEE DE LA MOBILITE

A l'occasion de la semaine européenne de la mobilité, la régie Respire s'est associée avec le Centre
Commercial Aushopping St Jean de la Ruelle pour organiser une animation sur le théme de la mobilité. Le
mercredi 21 septembre, Katia BAUDOIN - Coordinatrice Mobilité, Sandra DAL MASO et Benjamin LAMBLIN
tous deux moniteurs, étaient présents pour présenter I'ensemble des dispositifs Respire autour de la
mobilité : Conseil en Mobilité Inclusive, vélo-école, et école de conduite solidaire.

Pour un moment ludique et instructif, de nombreux défis vous attendaient toute la journée.

Au programme :

- Test du code de la route

- Animations vélo avec un moniteur

- Jeux de sensibilisation avec des lunettes simulant au taux d’alcoolémie

/ VIDE-GRENIER

Le dimanche 11 septembre, la régie Respire a participé
au vide-grenier organisé par Saint Jean de la Ruelle, en
collaboration avec les Maisons Pour Tous de la ville.
Anne-Sophie BONNEVILLE, directrice de la Régie, était
présente pour collecter : livres, vétements, linges de
maison, chaussures, et maroquineries. Le service Col-
lecte de la Régie les a ensuite récupérés et triés pour
leur donner une 2éme vie ou les recycler. Un bel événe-
ment qui a permis a I'ensemble des habitants du quar-
tier de se mobiliser, de se rencontrer et d’échanger.
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Aabraysie Développement a recruté 2 nouveaux apprentis. Le 5 septembre, nous avons

Développemeént o= Lo X
................................ souhaité la bienvenue a Maéliss TERRIER et Mathéo JAHIER.

ENTREPRISE SOLIDAIRE
Maéliss, apprentie assistante de gestion au service Transport, prépare une
licence Gestion des Organisations au sein de I'AFTEC. Sous la direction de
Thierry POSNIC, directeur du Poéle Transport, elle assurera la gestion de
I'administratif, les ressources humaines, ainsi que la coordination du Poéle
Transport.

Dans le cadre de son BTS Gestion de la PME a C3A, Mathéo a intégré le
service administratif en tant qu'apprenti assistant de gestion juridique. Son
role sera d'assurer les missions d’accueil, de créer des documents administ)

tifs et de travailler sur le parcours du salarié, de son intégration a son départ.

JOURNEE DU CSE

Le 23 septembre dernier, les membres du CSE d’Aabraysie Développement ont
organisé une journée de convivialité. L'ensemble des salariés d'Aabraysie ainsi que

| tous les membres du Conseil d’Administration étaient conviés de 9h a 16h au parc de
la Pomme de Pin a Saint Jean de Braye. Le petit-déjeuner, le repas du midi ainsi que le

- goUter étaient offerts par le CSE. Tout au long de la journée, des activités ont été orga-
nisées. Le but de cette journée était de réunir I'ensemble des membres d'Aabraysie
Développement. Félicitations au CSE pour l'organisation de cette journée, et merci a
I'ensemble des participants !

ORGANISATION SERVICE ADMINISTRATIF

PARTICIPATIONS SALONS Avec l'arrivée de Mathéo JAHIER, et la formation
d’Amanda LEBOURGEOIS - Assistante commerciale, le
service administratif d’Aabraysie Développement se
réorganise. En effet, pour cette nouvelle année, Aman-
da LEBOURGEOQIS va suivre une formation en alter-
nance afin d'obtenir son Titre professionnel Respon-
sable Petite et Moyenne Structure. Cette formation lui
permettra d'acquérir et de valider des compétences
professionnelles spécifiques.

Le service administratif se compose de:

« Yohann BARRET, Directeur Administratif et Financier.
« Alicia ODIOT, Gestionnaire Comptable.

« Florie SEVESTRE, Gestionnaire RH-Paie.

« Nicolas SABLON, Responsable Relation Client.

Le 22 septembre, David ROUFFIN et Nicolas SABLON, | . Amanda LEBOURGEOIS, Assistante Commerciale.
Responsable Relation Client, ont participé au Salonvert « Mathéo JAHIER, Apprenti Assistant de Gestion Juri-
au chateau de Baville a Saint-Chéron. Ce salon réunit dique.

tous les professionnels de la création, de I'aménage-
ment, de I'entretien des espaces verts et du paysage,
ainsi que tous les constructeurs de matériels Espaces
Verts. Cette visite leur a permis d'essayer des produits
en conditions réelles, et de découvrir les nouveautés en
termes de matériels.

Le 14 septembre, David ROUFFIN, Directeur Technique,
ainsi que tous les Encadrants Techniques et Chefs
d'équipe du service Espaces Verts se sont rendus au
Salon du Végétal organisé a Angers. L'objectif de ce
salon était de promouvoir le savoir-faire, de découvrir
les tendances, innovations et solutions qui peuvent
faciliter I'activité professionnelle. Cette sortie avait pour
but de renforcer la cohésion au sein de I'équipe enca-
drante de ce service. Apres une grosse période estivale,
cela leur a permis de décompresser et de passer une
journée conviviale tout en s'informant sur les Espaces
Verts.




Nos actions et rencontres
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26/09 au 04/11 : Accueil de Anna GUILLEN en stage de CIP dans le cadre de
sa formation avec I'Afpa d'Olivet

01/09 : Rencontre CAP EMPLOI

RESPIRE propose aux particuliers, entreprises et 06/09 : Rencontre organisme de formation INHNI, et rencontre Excelia - projet
collectivités de la métropole, un ensemble de services : EEOEIRECIEIES

07/09 : Premiére permanence de Demain 45 a Palissy

Plateforme mobilité : Ecole de conduite / Vélo 09/09 : Visite de la SIAE lieu multiple avec un salarié

école / Conseil en mobilité 11/09 : Vide grenier aux Salmoneries

Collecte de papiers, cartons, textiles, livres... 14/09 : Rdv Vélorution

16/09 : Visite avec salarié ESAT 6 APHL - Fleury les Aubrais

18/09 : Journée Mobilité Douce Orléans Métropole

Service espaces verts 19/09 : Conseil citoyen quartier des Chaises, rencontre Département - Point

Service chantier vert Mobilité
Nettoyage et répurgation 19 et 20/09 : Formation avec le Mouvement Des Régies sur le theme autono-
Propreté Urbaine et Multiservices mie numérique a Saint Jean de Braye
20/09 : Job dating Espaces Verts
21/09 : Journée Mobilité Aushopping
22/09 : Visite avec salarié ESAT PEP 45 Saint Jean de Braye
[I] Regie Respire / Ecole de Conduite Respire / 23/09 : Rencontre Leader Interim, présentation Plateforme Mobilité - Référent
Vélo Ecole Respire RSA Département
@ Régie de quartier Respire 26/09 : Remise diplome Center Parcs
veloecolerespi 28/09 : Don de véhicule CCAS Saint Jean de la Ruelle, rencontre AFEC et premier
pire ) . e
atelier avec Emmals Connect sur l'initiation a l'utilisation du PC

29/09 : Atelier Intégration, analyse de pratiques professionnelles, et réunion
préparatoire Afterwork
30/09 : Portes Ouvertes Maison pour Tous des Chaises

Débarras d’encombrants

R www.respire.org

[ 03/09 : Forum des associations Saint Jean de la Ruelle \
04/09 : Forum des associations Saint Jean de Braye
- 06/09 : CDIAE
G reSIIIrG 12/09 : Portes ouvertes CRIA45
16/09 : GASIO
mbmgﬁ(@ 22/09 : Présentation France services préfecture du Loiret
Développement 23/09 : 30 ans de la Régie de Bourges
""" e o 26/09 : Webinaire revalorisation des marchés publics
27/09 : CTA et journée régionale Mouvement des Régies
29/09 : COPIL DEMAIN 45
\ 30/09 : Rencontre IGAS

Tous les samedis, de 10h a 12h : Préteuse Abraysienne (bricotheque) REPRISE SOLIDAIRE
Début des collectes de biodéchets a Saint Jean de Braye et Saran

01/09 : Accueil des 2 nouveaux apprentis

06/09 : Visite du site SITOMAP (Pithiviers)

09/09 : Signature de la convention avec Emmals Connect et rdv Mairie de
Boigny sur Bionne

Entreprise solidaire, AABRAYSIE DEVELOPPEMENT
propose une offre diversifiée de services :

12/09 : Permanence DEMAIN 45 a Aabraysie Développement " Transport a‘ la der.n.ar’ldeé 5! _Transport de
13/09 : Rdv Bourdin (Création) Personnes a Mobilité Réduite

14/09 : Réunion Véolia / groupement réemploi, visite du salon végétal a Angers Entretien d’espaces verts et propreté urbaine
et réunion Keolis (TPMR) Aménagements paysagers

16/09 : Forum santé au travail, dialogue social (université d'Orléans) Entretien ménager et répurgation
17/09 : Repair Café Collecte et débarras d’encombrants

19 et 20/09 : Accueil de la formation numérique du Mouvement des Régies . o 5 : .
21/09 : Journée de sensibilisation aux risques socio-professionnels, et rdv avec Tri et valorisation des déchets industriels
Antoine LEQUEUX, nouveau directeur de KMO Repair café

22/09 : Rdv Mairie de Saint Jean de Braye sur les perspectives d’'emploi Bricothéque

23/09 : Journée ludique organisée par le CSE

24/09 : Animation biodéchets au Pont Bordeau, et Portes Ouvertes SOLEMBIO .
Semaine du 26 au 30 : Groupes d’analyse de pratiques k www.aabraysie.fr

26/09 : Permanence DEMAIN 45 & Abraysie Développement &l@@ Aabraysie Développement
27/09 : Rdv auto-école Gilles

28/09 : Rdv ASER (Pithiviers), COPIL biodéchets et réunion a la DDETS
30/09 : Observatoire départemental du dialogue social

ORLEANS

" METR®POLE i
= Loiret, /- B R

Agir avec
et pour
les habitant:

""'""lW S' éEUEPe , g Lsi?ouvznz:a
! ’- - (REGIES
il e rr——




